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Articulo 3°. La Editorial Juridica de Chile procederd a dar cumplimiento a la
obligacién que le impone el articulo 4° del deereto supremo N° 4.862, de 1959, del
Ministerio de Justicia, con respeclo a todas las ediciones del citado Cédigo que en
virtud de dicho Reglamento y del presente decreto tengan cardcter de oftcial.

Andtese, comuniquese y publiguese.- Por orden de la Presidenta de la Repnblica,
Javiera Blanco Sudrez, Minisira de Justicia.

Lo que transcribo para su conocimiento.- Le saluda atentameate, Ignacio Sudrez
Eytel, Subsecretario de Justicia.

Ministerio del Trabajo y Prevision Social

. (1dDO 969145)
DESIGNA EN COMIS[,ON DE SERVICIOS AL EXTRANJE!{O A DON
MARCOS BARRAZA GOMEZ SUBSECRETARIO DE PREVISION SOCIAL

Num. 8.- Santiago, 20 de abril de 2015.
Vistos:

EIDFL N 25 de 1959, del Ministerio de Hacienda, lo dispuesto en los articutos
75,76, 77y 78 del DFLN° 29, de 2004, quc fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de Ia Ley N° 18.834, Estatuto Adminisirativo; en la Ley N° 20.798, de
Presupueste para el afio 2015; en la resolucidn N° 1.6060, de 2008, de Ja Contraloria
General de la Repablica; en cl DS N° 269, de 2014, dcl Ministerio de Relaciones
Exleriores; en el DSN° 19, de 2001, del Ministerio Seeretaria General de la Presidencia;
en el decreto supremo N° 5, de 2014 del Ministecio del Trabajo y Previsién Social, y

Teniendo presente:

L.- Que, el Subsecrelario de Previsién Social, don Marcos Barraza Gomez, ha
recibido invitacién para impartir uia Conterencia Magistral dentro de la Semana de
Scguridad Sacial “Experiencias de evaluaciou de las reformas de pensiones: México,
Chile, Argenlina, Uruguay, Colombia”, convecado por el Senado de la Repiiblica
Mexicana, a travds de la Cenferencia Interamericana de Seguridad Social (CISS),
la cual tendrd lugar en la Ciudad de México D.F., México, enire los dias 27 y 30
de abril de 2015.

2.- Que, cl Ministerio del Trabajo y Prevision Social, ha estimado pertinente
la participacién del Subsccretario de Prevision Social,

3.- Que, los gastos que irrogue dicha Comisidn serdn cubiertos por la Conferencia
[nteramericana de Seguridad Social (CISS).

Decreto:

Designese en comision de servicios al extranjero, del 24 a] 23 de abril de 2015,
a don Marcos Barraza Gémex, Subsecretario de Previsidn Social, cédula nacional
de idenfidad N° 10.791.380-7, para participar en la Semana de Seguridad Social
“Experiencias de evaluacion de las refonnas de pensiones: México, Chile, Argentina,
Uruguay, Colombia®, la que se realizard entre los dias 27 y 30 de abril de 2015, en
la ciudad de México D.F., Mé&xico.

Se declara que ¢l Subsecrelario de Previsién Social, don Marcos Barraza
Gomez, tendrd derecho a percibir las remuneraciones propias de su cargo, durante
cl desempeiio de esta comisi6n.

Por razones de buen desempefio de esta comision de servicios, el sefior Marcos
Barraza Gdmez, deberd dar cumplimiento a ¢lla sin esperar la total iramitacién de
este decreto.

Témese razdn, registrese, comuniquese y publiquese.- MICHELLE BACHELET
JERIA, Presidenta de la Republica.- Ménica Javiera Blanco Sudrez, Ministra del
‘Irabajo y Prevision Social.- Edgardo Riveros Marin, Minisivo de Relaciones
Exteriores de Chile (S).

Lo que transcribo a usted para su conocimiento.- Julia Urquicta Olivares,
Subsccretaria de Prevision Social.

{1400 959140)
APRUEBA REGLAMENTO DEL ARTICULO 28 DE LA LEY N° 19.728,
QUE ESTABLECE UN SEGURO DE DESEMPLLO

Nam, 46.- Santiago, 11 de septicmbre de 2015.
Visto:

Lo dispuesto en el atticulo 32 N° 6 de [a Censtitucién Polilica de la Repiblica;
en ¢l articulo 28 de la ley NY 19.728, que establece un scguro de desempleo; en el
decreto N7 593 de 2015, del Ministerio del Interior y Scguridad Piibliea, que nombra
Ministros de Estado en las carteras que se indican; ¢n el decreto N° 14 de 2014, del
Ministerio del Trabajo y Previsidn Social, que designa Subsecretario del Trabajo;
en el decreto N° 33 de 20135, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, que
designa a dofia Julia Georgina Urquieta Olivares en ¢l cargo de Subsecretaria de
Previsién Social; en la resolucién N° 1.600 del 2008, de 1a Controlaria General de
la Repiiblica, que cstablece nonmas sobre exencidn del tramite de Toma de Razon.

Considerando:

Que la ey N° 20.829 modificé el articulo 28 de ley N° 19.728, estableciendo
que el beneficiario de prestaciones con cargo al Fondo de Cesantia Solidario no
tendrd derecho a estas o cesandn las concedidas, segiin el caso y para cada evento
de cesantia, si no busca de manera efectiva un empleq, sefialando los easos en que
sc considera en que no lo busca de manera efectiva.

Que el citado articulo también disponc que un reglamento expedido por el
Miuisterio del Trabajo y Prevision Social, que deberd ser suscrito por el Ministro
de Hacicnda, establecerd los criterios y condiciones para determinar la procedencia
de las causas juslificadas a que se refiere ¢ste articulo, asl como los requisitos,
procedimiento y mecinismos para acreditar su concurrencia v, i general, loda
nerma para la correcta aplicacién de dicha disposicidn.

Decreto:

Primero: Apruébase el siguiente Reglamento para la correcta aplicacion del
articulo 28 de ta Ley 19.728, sobre seguro de cesantia:

Articula 1.- Referencias. Las referencias que se hacen en este Reglamento a
la ley, al Seguro y a la Sociedad Administradora, deberdn entenderse efectuadas,
respectivamente, a la Ley N° 19,728, que eslablece un Seguro de Desempleo, al
referido Seguro y a la Sociedad Adminisiradora de Fondos de Cesantia.

Artleulo 2.- Beneficiarios. Serdn beneficiarios de las prestaciones con cargo
al Fondo de Cesantia Solidario que consigna la ley, aquellos afiliados al Seguro de
Cesantia que cumplan con los siguientes requisitos:

a) Registrar 12 cotizaciones mensuales en el Fondo de Cesantia Solidario
desde su afiliacion al Seguro o desde que se devengd el illimo giro a que hubieren
tenido derecho conforme a la ley, en los dltimos 24 meses anteriores contados al
mes del término del contrato. Sin embargo, las Ires ilHimas colizaciones realizadas
deben ser continuas y con el mismo empleador;

b) Que el contrato de trabajo hubiere terminado por alguna de las causales
previstas en los niimeros 4, 5 y 6 del articulo 159 o en los articulos 161 y 163 bis,
todos del Cddigo del Trabajo;

¢} Que los recursos de su cuenta individual por cesanifa sean insuficicntes
para obtener una prestacion por cesantia por los perlodos, percentajes y montos
scitalados en el articulo 25 de la ley, y

d) Encontrarse cesante al momeato de la solicitud.

Con todo, ninglin trabajador podrd recibir ntds de diez pagos dc las presiaciones
financiadas parciol o totalmente con cargo al Fondo de Cesantia Solidario, en un
pertado de cinco afios, sin perjuicio de lo dispuesto por el inciso quinto del articulo
25 delaley.

Articulo 3.- Solicitud del beneficio. Para los efectos de percibir ta prestacion
con cargo al Fondo de Cesantia Solidario, ¢l beneficiario deberd acudir a la Sociedad
Administradora para que ésta determine la procedencia de este beneficio.

Una vez que acoja la solicitud de beneficio, la Sociedad Adminisiradora remitird
a la Bolsa Nacional de Empleo los antecedentes necesarios del beneficiario del Seguro.
Estos antecedentes corresponderén a los datos personales referidos a nombre, RUT
y datos dc contaclo registrados, nivcl de estudios, illimos empleadores y Giltima
remuneracion devengada al mes de 1érmino del contrato de (rabajo.

Articulo 4.- Certificacidn de blisqueda efecliva de empleo para proceder al
pago del beneficio con cargo al Fondo de Cesantia Solidario, ta Oftcina Municipal
de Informacién Laboral, a través de la Bolsa Nacional de Finpleo, o dircctamente




